comundo &

Comprometida. Sostenible. Responsable. Comundo es |a principal organizacion de la cooperacion
internacional por el intercambio de personas en Suiza. En linea con los objetivos de desarrollo sos-
tenible de la ONU, nuestro compromiso en América Latina y Africa se centra en la educacién de cali-
dad para todas y todos, los derechos humanos y la democracia, asi como la seguridad alimentaria.

Para nuestro trabajo en Colombia, buscamos a partir del 01.06.2025 o por acuerdo a un-a

Director-a de programa pais Colombia (80 %)

Para liderar nuestro programa en Colombia, centrado en la justicia ambiental y territorial, buscamos una persona
creativa, comprometida, colaboradora y con capacidad de liderazgo participativo, capaz de trabajar en entornos
sociopoliticos complejos.

Sus tareas principales:
» Esresponsable de implementar y garantizar la calidad del programa pais. Desarrollara y reforzara la red de

organizaciones copartes locales para alcanzar los objetivos fijados en el marco del programa tematico. Tra-
bajara en estrecha colaboracion con el equipo local y el/la responsable del programa en Suiza.

» Como persona supervisora directa, es responsable de gestionar y apoyar al personal de la oficina pais y a las
y los cooperantes en asignacion.

« Endidlogo con las organizaciones locales copartes, promovera la creacion sistematica de redes en el ambito
de trabajo del programa. Mantendra contactos con las organizaciones copartes y elaborara conjuntamente per-
files para las asignaciones de cooperantes; también examinard y apoyara posibles proyectos de financiacion.

« Contribuye al desarrollo de sinergias regionales con el programa de Comundo en el Perd, que actua en ambitos
similares.

« Usted gestiona la oficina pais y es responsable del presupuesto de Comundo Colombia, de las cuentas anua-
les y de la presentacion puntual de informes y del flujo de informacion a Suiza.

« Representa a Comundo en el exterior y participa en redes tematicas.

Su perfil:

e Titulo universitario o de una escuela superior, preferiblemente en ciencias sociales, ciencias politicas, estu-
dios internacionales y de desarrollo o similar.

e Varios afios de experiencia en la cooperacion al desarrollo y experiencia profesional en el extranjero en el
ambito de los derechos humanos/construccion de la paz, idealmente en relacion con conflictos socioam-
bientales (América Latina).

e So¢lida experiencia de gestion y capacidad de liderazgo; habilidades de coaching son una ventaja.

e Conocimientos y aptitudes demostrados en gestién de proyectos, programas y conflictos.

e  Buenos conocimientos en gestion empresarial y de TIC (MS Office 365, Kobo), asi como experiencia finan-
ciera.

e Disponibilidad para viajar dentro y fuera del pais (regiones remotas de Colombia).

e Altonivel de aptitudes sociales, comunicativas e interculturales, asi como muy buena organizacion del trabajo
en un entorno dificil caracterizado por la violencia.

e Ademas del espafiol como lengua materna o segunda lengua, muy buen nivel de inglés hablado y escrito.
Buen conocimiento de aleman y/o francés una ventaja.

;Le atrae este desafiante trabajo? Entonces estaremos encantados-as de conocerle. Mathilde Defferrard, respon-
sable del programa Colombia, queda a su disposicion para facilitarle mds informacién (mathilde.defferrard@co-
mundo.org / +41 (0)58 854 12 44). Por favor, envie su solicitud completa por correo electronico a personal@co-

mundo.org.
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